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EVALUATION

Gruppendiskussion am Anfang der Weiterbildung

Einstiegsfrage

„Es geht ja in der Weiterbildung darum, wie Kinderperspektiven darauf, was eine ‚gute‘ KiTa ist, besser 

in den KiTaalltag bzw. die Qualitätsentwicklung integriert werden können. Wie sind denn bisher Ihre 

Erfahrungen hinsichtlich der Berücksichtigung der Kinderperspektiven in Ihrem KiTaalltag? Wie 

machen Sie das? Erzählen Sie uns doch vielleicht von positiven und/oder negativen Erfahrungen aus 

Ihrem Alltag. Uns interessiert dabei alles, was Ihnen wichtig ist.“

u Immanent nachfragen und wenn eher von positiven oder negativen Erfahrungen erzählt wird, nach 

dem jeweils Anderen fragen.

Weitere mögliche Erzählungen/Beschreibungen generierende Nachfragen

• Ist die Berücksichtigung der Kinderperspektiven bei Ihnen im Team ein Thema? Wenn ja, 

beschreiben Sie uns doch mal inwiefern? 

• Welche Erfahrungen haben Sie in der Zusammenarbeit mit Eltern – insbesondere hinsichtlich der 

Berücksichtigung der Kinderwünsche – gemacht?

• Wie geht Ihr Träger mit dem Thema Kinderperspektiven um? Haben Sie diesbezüglich 

Erfahrungen gemacht?

Weitere mögliche Theoretisierungen generierende Nachfragen

• Wie sind Sie darauf gekommen an dieser Weiterbildung teilzunehmen? Was sind Ihre Beweggründe?

• Welche Stolpersteine sehen Sie bei der Berücksichtigung der Kinderperspektiven im Alltag und wo 

sehen Sie besondere Chancen?

• Was verstehen Sie unter einer Fachkraft für Kinderperspektiven?

• Wie würden Sie ihr professionelles Selbstverständnis als Fachkraft beschreiben?




