Kurzbeschreibung

Die Lehigh Valley Alliance on Aging hat ihre
Wurzeln in einer Analyse, die von einer
lokalen Unterorganisation von United Way,
einer der gréRten gemeinnitzigen
Organisationen Amerikas, 2001 durchgefiihrt
wurde. Bei dieser Analyse wurden 70 lokale
Stakeholder und fast 1.200 Senioren der
Kommune zum Leben im Alter befragt.
Davon ausgehend wurde die Alliance on
Aging als Zusammenschluss von 100 gemein-
nltzigen Organisationen, Unternehmen und
Behorden geschaffen um sicherzustellen,
dass umfassende Langzeit-pflege und
unterstiitzende Dienstleistungen zu den
bestehenden und entstehenden Bediirfnisse
der dlteren Bevolkerung in Lehigh Valley
passen. Der zuletzt veroffentlichte Status-
bericht dokumentiert u.a. die erreichten
Verbesserungen in der Langzeit-pflege: mehr
verfligbare Betten, kiirzerer Durchschnitts-
aufenthalt, weniger Sterbefalle.

Ansatz/Aufbau/Vorgehen

Die Allianz steckte sich das Ziel, die Anzahl
der Senioren, deren Grundbedurfnisse
vollkommen gedeckt werden kénnen, um 50
Prozent zu erhéhen. Unter diesem lber-
geordneten Ziel hat sich die Lehigh Valley
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Lehigh Valley Alliance on Aging

Thema: Leben im Alter
Ort: Lehigh Valley, PA, USA

Alliance on Aging drei Aufgaben gesetzt:

1) Das Thema Leben im Alter zu einem lokalen
Fokusthema in der Gemeinde zu machen;

2) einen umfassenden Aktionsplan, d.h. nicht
nur eine gemeinsame Zielsetzung sondern
auch einen gemeinsamen Fahrplan, zu
entwickeln; und

3) Daten- und Koordinationsbedarf von lokalen
Akteuren zu identifizieren.

Angeregt durch einen 22-kopfigen Lenkungs-
ausschuss hat die Allianz sechs Untergruppen
gebildet, die sich bis zu 33 Mal innerhalb von
weniger als einem halben Jahr getroffen haben.
Dieser Strukturaufbau und die hdufigen
Zusammenkdinfte haben eine kontinuierliche
Kommunikation und Abstimmung aller Akteure
zum Thema Leben im Alter bewirkt

Wirkungsmessung und Ergebnisse

Die Allianz kann gute Resultate ihrer Arbeit
nachweisen. Vor allem die bis 2012 jahrlich
publizierten Statusberichte haben Bewegung in
die Gemeindearbeit gebracht und zu ander-
weitig gesponserten Recherchen der lokalen
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der lokalen Universitat gefiihrt. Die
Statusberichte enthalten detaillierte
Informationen beispielsweise zu
Demografie, Gesundheit, und der
wirtschaftlichen Situation der alteren
Blirger. Zudem haben die Berichte geholfen,
die Arbeit aller Partner zu fokussieren.

Gemeinsam konnten mehr als 2.700
individuelle Analysen zu Bediirfnissen und
verfligbaren Verglinstigungen fiir Senioren
in der Gemeinde durchgefiihrt werden, was
den Senioren Einsparungen von 2 Millionen
Dollar an Gesundheitsausgaben eingebracht
hat. AuBerdem wurden fast 400 Pflege-
rinnen und Pfleger auf ,best practices’
geschult und die Langzeitpflege deutlich
verbessert. Inzwischen liegt der Fokus der
Allianz darauf, ihre erfolgreichen
kommunalen Anstrengungen mit staatlichen
und nationalen Bestreben zu verknipfen,
um ihren Erfolg auszuweiten.

Finanzierung

Die Lehigh Valley Alliance on Aging ist eine
Initiative der gemeinnitzigen Organisation
United Way of the Greater Lehigh Valley, der
lokalen Tochter des nationalen United Way
Netzwerks.

Link

http://www.unitedwayglv.org/Community-
Impact/Older-Adults/LVAA/LVAA-
Publications.aspx
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