Sieh, was ich kann!

Bildungs- und Lerngeschichten in Kitas
— Erfahrungen aus dem Projekt , Kind & Ko"
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Heinz Nixdorf Stiﬂung T

Vorwort

Eltern sind die ersten, die sehen, wie ihr Kind
lernt, was es kann, und unterstiitzen es auf sei-
nem Weg. Zunehmend erkennt auch die breite
Offentlichkeit, dass die Jiingsten von Anfang an
aktive Lerner sind und auf ihre Weise unsere
Gesellschaft bereichern. GroBe Anstrengungen
werden gegenwdrtig unternommen, um Kinder
frither zu fordern. Das ist so wichtig, weil die
frithen Erfahrungen die Bildungsbiografie eines
Médchens und eines Jungen ein Leben lang
begleiten und in Deutschland langst nicht alle
Kinder die gleichen Chancen haben, ihr Recht

auf Bildung einzuldsen.

Die Bertelsmann Stiftung setzt sich mit ihrem
Programm ,Kinder frither fordern“ dafiir ein,
allen Kindern einen guten Start mit friher Bil-
dung zu ermdglichen und die Qualitdt der Arbeit
in den Kindertageseinrichtungen zu erhohen.
Sie vernetzt Fachleute aus der Praxis, die ,rund
ums Kind“ titig sind, und regt das Umdenken
von Politikern und Verantwortlichen an. Ziel ist
es, bessere Rahmenbedingungen fiir die Bildung
von Kindern zu schaffen, damit diese ihre Per-
sonlichkeit und Fahigkeiten optimal entfalten
konnen. Mit dem Projekt ,Kind & Ko“ gehen
Bertelsmann Stiftung, Heinz Nixdorf Stiftung
und die Modellkommunen Chemnitz und Pader-
born gemeinsam der Frage nach, wie dieses Ziel

auf lokaler Ebene umgesetzt werden kann.

Doch alle diese Anstrengungen konnen nur zum
Erfolg fihren, wenn die Eltern auf allen Ebenen
als Partner anerkannt und einbezogen werden.
Sie sollen ihre Vorstellungen und Fragen duBern
konnen und mussen vor Ort die Aufmerksam-
keit und Unterstiitzung bekommen, die sie brau-
chen. Deshalb wenden wir uns mit dieser Bro-
schiire an Sie - die Eltern. Sie sollen wissen,
wie in der Kita die Entwicklung und Bildung
Ihres Kindes begleitet und gestarkt werden, um
daran - auch kritisch - teilhaben zu konnen.
Denn Kinder frither zu férdern, davon sind wir
uberzeugt, kann nur gemeinsam mit den Eltern

gelingen.

Anette Stein
Programm-Managerin ,Kinder friiher fordern*



Das Angebot von Kind & Ko

Mehr Bildungs- und Lernchancen fir die JUingsten

Die Kindheitsforschung korrigierte in jiingster
Zeit griindlich unsere Ideen vom Lernen. Heute
weifl man: Bildung ist vor allem Selbstbildung.
Von Geburt an konstruiert ein Kind aus sich
heraus und mit allen Kréften sein Bild von der
Welt und entwickelt dadurch zugleich seine Per-
sonlichkeit. Die Erzieherinnen in Kindertages-
einrichtungen bemiihen sich darum, diese Lern-
prozesse zu erkennen und zu entschliisseln und
nicht nur auf deren Resultate sowie eine schein-
bar altersgemaBe Entwicklung der Kinder zu
schauen. Dazu dient das Konzept der ,Bildungs-
und Lerngeschichten® aus Neuseeland, das in
einem Modellprojekt des Deutschen Jugendinsti-
tuts Miinchen und in Kooperation u.a. mit der
Bertelsmann Stiftung gegenwértig fiir Deutsch-
land Uberarbeitet und erprobt wird. Die Trager
der Kindertageseinrichtungen in Chemnitz und
Paderborn haben sich entschieden, diesen An-
satz bis Ende 2007 schrittweise in den meisten
Kitas einzuftihren. Die beiden Stadte haben sich
dem Modellprojekt ,Kind & Ko der Bertelsmann
und Heinz Nixdorf Stiftung angeschlossen. Es
hat sich zum Ziel gesetzt, die Bildungs- und
Lernchancen von Kindern in den ersten acht
Lebensjahren zu verbessern. Deshalb 1adt es
Erzieherinnen zu Fortbildungen ein, schult sie
darin, die Kinder zu beobachten und ihr Lernen
zu dokumentieren und anzuregen. Auferdem
vernetzt das Projekt Angebote und Fachleute

rund ums Kind“ in der Kommune.

Mit dieser Broschiire wollen wir [hnen erldautern,
was ,Bildungs- und Lerngeschichten“ sind. Wie
verandern sie den Alltag der Kinder und Erzie-
herinnen in der Kita? Was bedeuten sie fiir die
Eltern und andere Erwachsene?

Denn Selbstbildungsprozesse bei Kindern zu
begleiten verlangt vor allem von den Erzie-
herinnen ein Umdenken. Und so kommen in
dieser Broschiire Beteiligte aus Paderborn und
Chemnitz zu Wort. Erzieherinnen und Eltern,
Mitarbeiter des Jugendamtes und von freien
Tragern, Lehrer, eine Kinderarztin und eine
Bibliotheksmitarbeiterin berichten davon, wie
sie die Lernlust und das Engagement der Kinder
wahrnehmen und sich in ihrem Tun darauf ein-
stellen. Sie alle sorgen dafiir, dass Kinder in
ihrer Umgebung all jene Anregungen finden,
die sie fiir ihre Bildungswege brauchen.

Wir wiinschen Thnen viel SpaB beim Lesen.
Gabriele Aurich und Gabriele Mikus

Projektkoordinatorinnen von ,Kind & Ko“
in Chemnitz und Paderborn




Die Methode der Bildungs-
und Lerngeschichten

Marietheres Bergschneider,

Leiterin der Kindertageseinrichtung

Lange Wenne in Paderborn

Entdecken, wie Kinder lernen

Kinder lernen von Anfang an. Erwachsenen fallt
es oft schwer zu erkennen, welches Wissen und
welche Kompetenzen sich Kinder in ihrem Spiel
erschlieBen. Deshalb entwickelte die neuseeldn-
dische Padagogin Margaret Carr die Methode
der Bildungs- und Lerngeschichten. Sie sind ein
neuer Weg, Kinder individuell in ihrer Entwick-
lung zu unterstiitzen und in enger Kooperation
mit den Eltern bildungsfordernde Lebenswelten
zu gestalten. Erzieherinnen, aber auch Viter
und Miitter werden mit den Bildungs- und Lern-
geschichten ermutigt, die kindliche Entwicklung
aufmerksamer wahrzunehmen. Ahnlich soll die
Methode auch in Deutschland dazu dienen, den
Bildungsauftrag im Elementarbereich umzuset-
zen. In den Bildungs- und Lerngeschichten wird
festgehalten, wie die Jiingsten lernen.

Die Erzieherinnen beobachten und beschreiben,
wie sich ein Kind mit seiner Umwelt ausein-
andersetzt und dabei mit allen Sinnen und sei-

nem Korper lernt:

* Wie interessiert und engagiert ist das Kind?

» Halt es Schwierigkeiten und
Herausforderungen stand?

* Wie drickt sich das Kind aus?

 Tauscht es sich mit anderen aus und teilt
sich mit?

* Wie wirkt es an der Lerngemeinschaft mit?

Die Bildungs- und Lerngeschichten betrachten
kurze Sequenzen des Spiels eines Kindes. Die
Erzieherinnen beschreiben, welche individuellen
Lernstrategien, Fahigkeiten und Motivationen
sie in diesen Momenten wahrnehmen. Sie lie-
fern Momentaufnahmen von den Bildungsinte-
ressen und Bildungswegen des Kindes. Damit
starken die Bildungs- und Lerngeschichten nicht
nur die Motivation der Kinder. Sie verdndern
auch grundlegend das Verhdltnis der Erziehe-
rinnen zu den Madchen und Jungen. Die Er-
wachsenen stellen sich in den Dienst der Kinder,
die immer wieder erfahren konnen, dass ihr
Wissen tiber die Welt und ihr kompetentes
Handeln gesehen und wertgeschitzt werden.
Erzieherinnen, Eltern und andere Erwachsene
werden Entwicklungsbegleiter, die den Kindern
die Meisterschaft tiber ihre eigenen Lernpro-
zesse lassen und ihnen viele weiterfiihrende
soziale, materielle und rdumliche Erfahrungen

ermoglichen.

Ewne Lgrryaa/w,'&/lm

Liehe Ricarda,

ioh habe dir beu cinsgen Spuelsionationen auschaven déirfen. Dafel kinnte th 2um Beuplel sehen,
dass d dir mit Linda ¢in. sehr, gemiitliches Plitzchen auf den Macratzen um Rutheravm

geschaffen. hase. kannst du dich daran. erinnern, wie lich der Teddy tn eurer Mutte buscheln
darfed? D hactest dich sv weich i die Decken geschimiggt, dass dn flir eine Gestummee Zeue
swgar dewne Avgen zgerm&/w hast. Hase dn dich nmyem/vr? An elnem anderen Tag hatte
(rma die Miglichkeit, dur um Kreativbereich 2uzusehen. Du hast avs Papuerstredfen eune He-
xentreppe_gefalet. in manchen Mamenten konnte ¢ erkennen, dass dir das Falten Miihe
bergitet hat. Duch d hase nach ¢iner bleinen Panse ummer wieder daran weitergearbetet, fis
5w fertyg war. Damie hast dn Avsdaver beviesen, wnd daradt kannst dn sehr stolz_sen! 1ch
erinnere mich avch an. das Spiel un der Béirenhihle, wo it mie Vanessa, s wnd. €rie lange
usamimen, geknetee hast. the spracht miteinander, wnd din hase die \dee zn einem knete-
Rﬂf’ﬂ-f/?(zlﬁ entwickelt. Due § fw[me war, dass dun die Kinder jefr@f hase, of noch knete an
deinem hincer dem. Riicken versteckten Finger sei. Alle haben. migeraten, und Juliss hat das
RAtsel gelist. thr habe zusammen, jﬂhaﬁt

Und dann war da nach das Spiel mie Mia zusammen umn Turnranim. € sah se aws, als hitee
Mg gerne e dur gespuelt! Gemeunsam. habt thr ein grofies Haus gebant. Beun klectern und
Springen an der Kleceernand, hast du gezewgt, wie schnell dn das kannse wnd wie sicher dw dich
bewegse wnd. springst. € ust nach gar niche lange her, da hast din dich o reatiberewch des
Vogelnestes sehr_genan konzentriere wnd mie Frende due Ritztechnik ausprefient wnd eun schines
Buld, geschaffen. 1ch fand ¢ ganz o, dass e von alleine anf diese \dee gekommen but. Dabel
hase du deun Wissen Gber die Technik elngeseczt wnd Konzentration wnd Avsdaner Fewiesen.

Ricarda, du hast wns viele deiner Spielideen gezewgt, vand wir sehen, dass dn avch die anderen
Kinder aum Spuelen und Basteln einladen bannst. D schaffse €5, mit anderen uammen
gemitliche oder anch lustige Spuelsienatimen zu, gestalten.

Mach welter 5o

Wir freven wns schin darauf, was d wns nich zgugen wurst!

Deing Erzigherinnen Sandra wnd lrma,
Kinderhavs Liaftukns
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Kinder in ihrem Tun achten

Die Kinder erleben durch die Bildungs- und
Lerngeschichten die Anteilnahme der Erzie-
herinnen an ihrem Spielen und Lernen und fiih-
len sich dadurch auf ihrem individuellen Weg
bestarkt. Sie wissen, dass die Erzieherinnen sie
beim Freispielen beobachten und mit ihnen dar-
iiber sprechen. Darauf freuen sie sich. Manch-
mal fragen sie: ,Hast du auch aufgeschrieben,
wie ich Viktoria bei der Rutsche geholfen habe?”
Und sie setzen sich fiir eine Beobachtung hin
und sagen uns Erzieherinnen: ,Ich schreibe dir

auch einen Brief.“

Da ist die fiinfjahrige Ricarda, die seit zwei
Jahren das Kinderhaus besucht. Sie ist mit vie-
len Kindern befreundet, kennt sich im Haus gut
aus, spielt intensiv und ideenreich. Das wissen
die Erzieherinnen. Doch was lernt sie in diesem
Spiel, und was konnten die ndchsten Schritte fiir
sie sein? Das beobachten die Erzieherinnen in
verschiedenen Situationen.

Ihnen féllt auf: Ricarda hat ihre besonderen
Stiarken im Bereich Spielen, Gestalten und Me-
dien. Mit Phantasie, Geschick und Ausdauer
formt sie Dinge, erfindet Spiele und leitet ande-
re Kinder darin an. Gleichzeitig merkt sie, wenn
sie eine Auszeit braucht, und sorgt fiir ihre Ent-
spannung. Das sind Kompetenzen, die sie ein

Leben lang begleiten werden, auch wenn wir

Erwachsenen meist vergessen haben, wann und
wie wir sie erwarben. So erklaren die Erzie-
herinnen das auch den Eltern. Durch ihre Beo-
bachtungen fanden die Erzieherinnen heraus,
wie Ricarda angesprochen und angeregt werden
will, um Situationen sicher und kompetent zu
bewdltigen. Denn mitunter erlebten die Erzie-
herinnen das Méddchen auch unsicher und
angstlich. In Zukunft, so entschied das Team,
wollen sie Ricarda ofter bitten, anderen Kindern
ihre Fahigkeiten beim Malen und Basteln zu
vermitteln. Dadurch wird sie Selbstvertrauen
gewinnen und sich auch auf neue Lernbereiche

einlassen.

Ihre Erzieherin schrieb Ricarda einen Brief -
ihre ganz personliche Lerngeschichte - und lud
sie ein, ihr diese Geschichte vorzulesen. Freudig
lauschte die Fiinfjahrige den Worten und wurde
auf ihrem Stuhl immer groBer. Die Kinder spu-
ren, ob die Erzieherinnen erfasst haben, was
ihnen in dem Moment wichtig war, und korri-
gieren sie auch, wenn es ihnen um etwas ande-
res ging. Ricarda fiihlte sich genau wahrgenom-
men. Stolz heftete sie ihre Lerngeschichte in die
Mappe, die ihre Entwicklung dokumentiert.
Spéter bat sie die Erzieherin, die Geschichte
noch einmal horen zu diirfen, und fragte auch,
ob ihre Freundin dazukommen koénne. ,Wann

bekomme ich einen Brief?“ wollte die wissen.

"1



Erzieherinnen auf der Spur
der Kinder
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Monika Evers, Freiberufliche Fortbildnerin,
Multiplikatorin AWO Kinderzentrum, Paderborn

Die Bildungs- und Lerngeschichten im
Alltag der Erzieherinnen

Ein kleiner Junge, zehn Monate alt, krabbelt auf
dem Spielteppich seiner Einrichtung. Vor ihm
kullert ein sechseckiger Gummiball. Immer
wenn er ihn mit seiner Hand erreicht, rollt der
weiter. Plotzlich merkt der kleine Kerl: Das bin
ja ich, der das Spielzeug bewegt! Und seine

Augen strahlen vor Begeisterung.

Das ist der erste Schritt, bevor eine Bildungs-
und Lerngeschichte entsteht: Innehalten und das
kindliche Tun beobachten. Es verlangt, sich ganz
auf das Kind zu konzentrieren. Nur so kann
man herausfinden, was das Madchen oder der
Junge gerade fiir sich entdeckt. Was bezweckt
das Kind mit seinem Tun? Was mag es gerade
gelernt haben?

Dartiber diskutieren die Erzieherinnen miteinan-
der in einem zweiten Schritt, und sie bemerken
viel mehr Facetten eines Kindes. Was interes-
siert das Kind in diesem Moment? ErschlieBt es
sich erste physikalische Gesetze iiber Bewegung
und Kraft? Oder untersucht es das Material, die
Form, die Farbe des Balls? Wie reagiert es, wenn
ein anderes Kind dazukommt oder der Ball ver-
schwindet? Daran konnen die Erzieherinnen
sehen, wie engagiert und sozial der Kleine sich
in der Situation verhélt und ob er Herausforde-

rungen standhalt. Ungefdhr einmal im halben

Jahr dokumentieren die Erzieherinnen mit sol-
chen Beschreibungen die Entwicklung eines
Kindes. Das hat Konsequenzen. Denn auf dieser
Grundlage entscheiden sie in einem weiteren
Schritt, was sie dem Kind als Nachstes fiir seine
weitere Entwicklung zur Verfligung stellen wer-
den. Dartiber sprechen die Erzieherinnen mit
den Eltern und - soweit es die Kinder verstehen
- auch mit diesen selbst. Bei dem neun Monate
alten Jungen ist sich das Team einig: Er braucht
Freiraum zum Krabbeln und einen Korb mit

Dingen zum Greifen und Bewegen.

Mit solchen Uberlegungen verlassen die Erzie-
herinnen gewohnte und geschétzte Alltagsrouti-
nen und wagen den Schritt ins Unbekannte. Bis-
her war es tblich, dass sie ihre Angebote nach
ihren Vorstellungen und Vorlieben unterbreite-

ten und damit den Alltag der Kinder bestimmten.

Jetzt nehmen sich die Padagoginnen zurtick und
schauen auf die Kinder. Das bestimmt ihr pro-
fessionelles Handeln: Entdecke ich, was die
Midchen und Jungen in der konkreten Situation
interessiert? Was kann ich tun, um das Selbst-
lernen der Kinder zu unterstltzen? Ist das Um-
feld so, dass das Kind lernen kann, oder braucht
es etwas, um sich fiir eine Sache engagieren zu
konnen? Gleichzeitig verdndert sich auch das
Gesprach mit den Kindern. Was bewirkte ich,
wenn ich frither schnell kommentierte: ,Das
hast du schon gemacht!“? Und welchen Unter-

schied macht es, wenn ich heute von dem Kind

wissen will: ,Wie hast du das geschafft, die ver-
schiedenen Steine zu einer Burg zusammen-
zubauen?“ Und vielleicht auch frage, warum
eine Autobahn zu der Burg fithrt? Durch die
Gesprache mit den Kindern ndhern sich die
Erwachsenen den kindlichen Lernprozessen
auf eine ganz neue Weise.

Gleichzeitig konnen die Erzieherinnen durch die
Arbeit mit den Bildungs- und Lerngeschichten
den Eltern viel Erfreuliches von ihren Kindern
erzdhlen. Dadurch o6ffnen sich die Mitter und
Viter den Erzieherinnen, erzdhlen auch von
Erlebnissen mit ihrem Kind und beraten mitein-

ander, was es flir seine Entwicklung braucht.

13



Ein neuer Blick auf die
aktiven Lerner

14

Dialog zwischen der Erzieherin Kerstin Baumann

und der Leiterin llona Neukirchner, Kita , Sausewind”,

Chemnitz

Baumann:

,Wenn wir in unserem Erzieherinnen-Team iiber
die Beobachtungen der Kinder sprechen, fallen
uns manchmal unsere verschiedenen Sicht-
weisen auf. Wir sind unterschiedlich wie die
Kinder. Ich machte mich schnell mit dem Ansatz
der Bildungs- und Lerngeschichten vertraut,
weil ich oft iiber meine Kindheit und die meiner
Kinder nachdenke. Mein Sohn hatte im Kinder-
gartenalter zu Hause eine Werkbank und ségte
und bohrte immerzu. Mich aber storten die
Spane. Heute vermisse ich seine Lust am
Handwerk und tiberlege: Unterbrach ich einen
Lernprozess bei ihm? Im Kita-Alltag handle ich
in solchen Situationen inzwischen mit den

Kindern Kompromisse aus.*

Neukirchner:

,Mancher Erzieherin fiel das Umdenken schwer.
Erst seitdem wir mehr tiber das Lernen in der
frithen Kindheit wissen, gelingt es uns besser,
unsere Rolle als Erzieherin neu zu definieren.
Wir sind die Lernbegleiterinnen, nicht die Ma-
cherinnen! Jetzt kommt ein Kind zu uns und

sagt: ,Ich will eine Seilbahn bauen.

Dafiir brauche ich dieses und jenes Material.
Hilfst du mir dabei?* Das ist ein viel intensiverer
Kontakt als frither, als wir den Tag bestimmten.
Das versohnt auch die Kolleginnen, die zunéchst
skeptisch waren. Wenn ich sehe, die Kinder
bauen eine Burg, frage ich sie: ,Wie habt ihr das
hingekriegt? Dadurch werden sie herausgefor-
dert, tiber ihre Wege nachzudenken, und sie ler-
nen, wie sie lernen. Wo wir uns allerdings noch
weiterentwickeln wollen: Zu erkennen, wie viele
Vorlduferkompetenzen dazugehoren, bis ein
Kind beispielsweise zahlen kann und ein Ver-
standnis von Mengen bekommt, und welche
Materialien und Projekte wir ihnen anbieten

konnen, um diese Fahigkeiten zu entwickeln.”

Baumann:

,Kirzlich erzadhlte ein Kind beim Essen, sein
Vater miisse zwei Liter am Tag trinken. Ich frag-
te die Kinder: ,Wisst ihr, wie viel das ist?*

Wir holten den Messbecher, fiillten zwei Liter
Wasser ein und gossen das in Tassen. Das wa-
ren zwolf! Solche Experimente gestalten die
Kinder auch selbst, wenn wir sie lassen und
ihnen das Material dazu bieten. In unserem
Garten haben wir ein Meter lange Baumstdmme
verschiedener Starke. Neulich schichtete die ein
Madchen {ibereinander, um drauf zu balancieren
und seinen Gleichgewichtssinn zu trainieren.
Friiher hatte ich das aus Angst, es konnte fallen,
verhindert. Dabei hat das Madchen dies selbst
bedacht. Es baute seine Konstruktion neben dem

Klettergeriist auf, um sich notfalls festhalten zu

konnen. Das erklarte es mir, als ich mit ihm
dartiber sprach. Das zeigt mir, dass wir Erzieh-
erinnen den Kindern viel mehr zutrauen und
mutiger werden konnen. Dabei verstehe ich
mich selbst auch als eine Art Forscherin. Ich
finde nicht nur immer mehr iiber das Lernen
der Kinder heraus. Uber die Themen der Kinder

gewinne ich auch neues Wissen hinzu.”

Neukirchner:

,Wenn ich meine Kolleginnen sehe: Durch die
Fortbildungen und vielen Gesprache entwickelte
sich jede auf ihrem Weg weiter. Auch tiber jede
von uns konnten wir inzwischen eine Bildungs-

und Lerngeschichte schreiben.”

15



Ewng Lerryao/u;&/tfg

Lieher Bastian,

ich wei3, du wartest schon lange avf deune Lerngeschichee. Heute sillst d ste Fekammen.

Wir haben dich im Garten, tm Zumimer mit dem. Flaschenzyg, beum Profueren mie dem
Zurkel und beim. Spuelen mut Lego Genbacheet.

Kannst dn dich erinngrn, als du mit Paul um Garten die_grofien wnd bleinen Banmstimme
2um Spuelen. beruntze hast? Da waren ziemlich schwere dabe, A bravcheest dazw sicher viel
krafe. Dabel kinntest du Feststellen, of sie schwer oder leiche, dick. vder déinn, lang vder barz
Sind. D hast heravsgepunden, dass sie wegrollen, wenn man sie avfeunander legt.

Ein anderes Mal war fir dich der Flaschenzug sehr interesiant. Du hat s geschaffe, die sele
nach dem Bild auf der Schachtel richerg in die Rollen einaufadeln, damic er funketomniert.
Durch Avsprofieren warde dir der Zusamimenhang von Seik wnd Ralle Gemasst, wnd din fandese
¢5 wohl. sehr spannend, als thr damut Gegenstinde anf wnser § puelhans hechziehen konntet.
Beum Spielen mut Legu Ut mir avfgetalien, dass du deine Héinde sehr_geschicke eungeseezt hase,

genan s wie beim. Zeichnen mit dem Zirkel. Auch hier hast din durch Profieren heransgefun-
den, dass der Zurkel beim Orehen wnd, gleichzeitigem Zvsammendricken kreuse male, sie aber
aner Kleiner werden. Dadurch entstehen neve Earmen. Am Ende war anf dewnem Blate eine
Schnecke zn sehen, mit der dn sehr Zufrieden warse.

D hase sehr viel Avsdaner, Freade an interessanten Gegenstinden um Kundergarten, profuerst
avs, suchst nach Lisugen wnd, gubst niche auf, bis du eine gefunden hast. Wenn du mie
anderen. kindern. spuelst, akzgptierst du deren Mewnng wnd suchst nach kKempromusien. D
besitzt die Fihighele, dich Gber deine Ergebnisse 24 freven, fust stolz daranf und hase
Vertranen in detne eugenen Handlungen. 0as funde ich tull.

(ch Wiinsche dur weter spannende Erlebnisse bev wng um Kindergarten.

Kerstin Bavmann
KiTa Sansewind, Chemnitz

Eltern spUren
Wertschatzung

Anke Schindler, Mutter,

KiTa , Sausewind”, Chemnitz

,lch erlebe meinen dltesten Sohn als sehr neu-
gierig und aktiv. Doch wenn er sich etwas vorge-
nommen hat und das nicht so klappt, kann er
sich auch bockig zeigen. Deshalb war ich ge-
spannt auf seine erste Bildungs- und Lernge-
schichte. Da stand nichts davon, dass er manch-
mal schwierig ist. Vielmehr beschrieben die
Erzieherinnen Bastian als Tiiftler und Forscher,
der gemeinsam mit anderen Kindern nach Lo-
sungen sucht. Mein Sohn war dariiber ebenso
stolz wie ich. Bei meinem Altesten ist es so,
dass er nur noch sturer wird, wenn man ihn
kritisiert. Traut man ihm aber etwas zu, dann
geht er aus sich heraus und zeigt, was er kann.
Das finde ich toll an dieser Kita und den Bil-
dungs- und Lerngeschichten: dass die Neugier
der Kinder Raum erhdlt und sie dadurch auch
gute Chancen zum sozialen Lernen bekommen,

ohne bewertet zu werden.“

17



Eltern Uber die Arbeit mit den
Bildungs- und Lerngeschichten
in der Kita

18

Was fallt Innen zu dem Begriff Bildungs-
und Lerngeschichten ein?

» Mein Kind wird individuell betrachtet.

« Ich erfahre, was die Kinder beim Spiel lernen.
» Da kiimmert man sich um die Frage: Was

kann mein Kind?

Wie erleben Sie die Umsetzung in lhrem

Kindergarten?

* Die Kinder erfahren ganz personlich
Aufmerksamkeit.

» Unser Sohn war sehr stolz auf seinen Brief
und hat ihn sich noch einmal vorlesen lassen.

= Die Lerngeschichten sind gut verstandlich
und spiegeln die Situation ausfiihrlich wider.

Entwicklungen werden klar hervorgehoben.

Wie geht es lhnen, wenn |hr Kind lhnen

seine Lerngeschichte zeigt?

= Ich bin ganz tiberwiéltigt, wie stolz und begei-
stert mein Kind mir den Brief zeigt, in dem es
selbst die Hauptfigur ist.

« Ich fithle mich in meinen Beobachtungen
bestitigt und werde aufmerksamer fiir die
Entwicklung meines Kindes.

» Mein Kind erzahlt zu Hause nicht viel. So
kann ich sehen, womit es sich beschaftigt.

« Ich bin geriihrt, weil die Briefe sehr liebevoll
geschrieben und etwas sehr Personliches

sind.

Hat sich in lhrem Kindergarten durch die

Bildungs- und Lerngeschichten etwas ver-

andert?

* Mit jedem Kind gibt es ein Gespréch.

* Die ungeteilte Aufmerksamkeit fiir jedes Kind
ist noch mehr da.

» Auch stille Kinder haben Zeit, sich auszudrii-
cken.

* Mein Kind ist selbstbewusster und viel freier
geworden, nicht mehr so dngstlich.

* Gesprache sind zielgerichteter und drehen

sich stdarker um jedes einzelne Kind.

Die Meinungen der Eltern wurden gesammelt
von

Hildegard Konig

Leiterin Kath. Kindergarten St. Michael, Paderborn
Regina Schliiter

Leiterin Kath. Kindergarten St. Vincenz, Paderborn
Maria Sehrbrock

Leiterin Kath. Kindergarten St. Marien, Paderborn

Madlen Gulden, Mutter,
Kita , Sausewind”,
Chemnitz

LSeit die Erzieherinnen die Kinder in der Kita
gezielt beobachten und ihnen eine Bildungs-
und Lerngeschichte schreiben, erfahre ich viel
mehr tiber meine Sohne als friher: Was sie in
der Kita tun, wie sie auf andere Kinder reagie-
ren und sich entwickeln. Bei meinem mittleren
Sohn half mir diese Beobachtung auch, zu ak-
zeptieren, dass er anders ist und lernt als sein
dlterer Bruder. Miles fiel oft etwas um, oder er
stief sich, und standig war er {ibersit mit Beu-
len. Selbst wenn ich es nicht wollte, schimpfte
ich deshalb mit ihm: ,Kannst du nicht aufpas-
sen!’ Ich sah nur das Tollpatschige und war trau-
rig, dass er sich nicht so gradlinig entwickelte
wie Marvin. Die Erzieherinnen aber schrieben in
der Bildungs- und Lerngeschichte, wie geschickt
er Fahrrad fahrt. Und wie liebevoll er sich um
seinen jiingeren Bruder kiimmert. Dass sie dies
gesehen haben, scheint Miles befreit zu haben.
Im zuriickliegenden Vierteljahr hat er einen
richtigen Sprung gemacht. Noch vor drei Mona-
ten dachte ich: ,Wie soll es mit ihm nur in der
Schule werden?* Jetzt setzt er sich von sich aus
an seinen Schreibtisch und schreibt seinen
Namen und die seiner Briider. Er liest das Num-
mernschild jedes vorbeifahrenden Autos, zahlt
die Wochentage, das Riickgeld im Supermarkt
und wie viele Menschen in einem Raum sind.
Kurz: Er ist ganz in die Welt der Zahlen einge-
taucht. Da denke ich an mich selbst: Ich lernte
als Kind immer dann ganz viel, wenn ich will-

kommen war, ich als Madlen gesehen wurde.*

Roman Riffel, Vater,
Kinderhaus Luftikus e.V,,
Paderborn

LIch verbringe viel Zeit mit meinen beiden Toch-
tern und verfolge ihre Entwicklung. Durch die
Bildungs- und Lerngeschichten fiihle ich mich
oft in dem bestitigt, was ich zu Hause wahrneh-
me. In einer Geschichte beschrieb die Erzieherin
eine Situation mit meiner dreieinhalbjahrigen
Tochter Sophie. Sie spielte mit ihrer Puppe, als
ein Junge dazukam, den sie nicht mag. Dennoch
sagte sie zu ihm: ,Du bist der Papa!‘ und bezog
ihn ins Spiel ein. Als es zu laut wurde, verlangte
sie, er solle Riicksicht auf das Baby nehmen. Sie
behauptete sich und setzte Grenzen. Ich glaube,
fiir viele Eltern mit Migrationshintergrund ist es
leichter, sich anhand solch konkreter Situationen
mit den Erzieherinnen tUber ihr Verstdndnis von
Bildung und Erziehung auszutauschen. Ich
bemerke dabei: So weit liegen meine Auffassun-
gen gar nicht von denen der Erzieherinnen ent-
fernt. Beispielsweise akzeptieren sie durchaus,
dass ich als Erwachsener klar meine Position
gegeniiber meinen Téchtern zum Ausdruck brin-
ge und auch durchsetze, ohne dabei die Kinder
zu tibergehen. Vielmehr geht es um Grenzen,
die sie brauchen.”
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Kinder aut ihren Lernwegen
begleiten

20

Interview zum neuen Bildungsverstandnis

mit Silke Brunner-Clauf3 und Gabriele Aurich,

Amt fur Jugend und Familie, Chemnitz

Wie verbinden sich Spielen und Lernen in
der Kita miteinander?

Brunner-ClauB:

,Kinder lernen durch das Spiel mit allen Sinnen.
Sie nehmen nicht nur kognitiv auf, was die Er-
zieherinnen und auch andere Kinder ihnen ver-
mitteln. Sie staunen, wenn sie im Garten einen
Regenwurm entdecken. IThnen klopft das Herz,
wenn nach einem Spatenstich zwei Wiirmer
weiterkriechen. Und sie gehen mit Vorsicht
heran, wenn sie das Tier anfassen. Diese Vielfalt
an Erfahrungen kann das Kind machen, wenn es
durch die Erzieherin gestarkt und begleitet wird.
So reich vernetzt schreibt sich das Erlebnis in
ihr Gedachtnis ein. Das wissen wir heute durch
die Hirnforschung.“

Aurich:

,Die Aufgabe der Erzieherin ist es, die
Interessen des Kindes mit Themen aus dem
Bildungsplan zu verbinden. Der sieht beispiels-
weise vor, die Kinder mit der Welt der Schrift
und der Zeichen vertraut zu machen. Ein Junge,
der gern Autorennen spielt, interessiert sich
vielleicht, wie man Auto schreibt, oder er ent-
wickelt gemeinsam mit seiner Erzieherin eine
Tabelle fiir einen Wettkampf oder entziffert die
Namen der verschiedenen Autotypen. Er
gewinnt Interesse am Schreiben, weil er es fiir
sich braucht, und das wird von der Erzieherin

aktiv unterstiitzt.”

Welchen Unterschied macht es fir ein
Kind, ob eine Erzieherin ihm ein Angebot
unterbreitet oder es seinen eigenen
Lernwegen folgen darf?

Brunner-Clau8:

,Der Unterschied wird in der Vorgehensweise
klar. Was passiert, wenn die Erzieherin das
Thema einbringt und in ihrer Planung nicht die
Neugier und Interessen der Kinder beachtet?
Dann geht viel an Lernlust, Motivation und auch
an Moglichkeiten verloren, das neu Herausge-
fundene mit bereits vorhandenem Wissen zu
vernetzen. Heute sorgt die Erzieherin fiir eine
anregungsreiche Umgebung und beobachtet. Da
ist vielleicht ein dreijahriges Kind, das mit Farbe
und Pinseln hantiert. Was versucht es herauszu-
finden? Malt es Formen? Oder ist es fasziniert,
wie die Farben ineinanderlaufen? Merkt es, wie
verschieden die Striche von einem dicken und
einem dlinnen Pinsel sind? Die Erzieherin signa-
lisiert dem Kind ihr Interesse an seinem Tun,
etwa indem sie sagt: ,Das scheint dir zu gefal-
len! Was ist das, was du mit der gelben Farbe
gemalt hast? Sie versucht auch herauszufinden,
ob und was das Kind von ihr braucht, um seinen
Lernweg zu unterstiitzen. Dadurch fiihlt sich das
Kind nicht nur bestdtigt. Durch den Zusammen-
hang mit seinen Interessen ist es leicht, die
neue Erfahrung mit bereits Gelerntem zu ver-

kniipfen und besser zu behalten.*

Aurich:

,Es ist bei den Kindern nicht anders als bei uns
Erwachsenen: Wenn wir uns fiir etwas interes-
sieren, sind wir auch bereit, uns dafiir zu enga-
gieren. So ist kindliches Lernen von Geburt an.
Kinder lernen greifen, sprechen, laufen, ohne
dass jemand sagt: ,Das musst du so machen!
Sie probieren, machen ihre Erfahrungen und
probieren weiter. Dieses Lernen fiihrt die Kita
fort. Die Erzieherinnen fragen das Kind, das vor
einem ungeldsten Problem steht: ,Was schldgst
du vor?* Die gefundenen Wege kénnen von Kind
zu Kind sehr verschieden sein. Damit experi-
mentieren zu diirfen ist nicht nur fiir das
Selbstvertrauen der Kinder wichtig. Auch wir
Erwachsene erleben immer wieder Situationen,
in denen wir neue Losungen finden miissen.
Von klein auf sammeln die Kinder auf diese
Weise Erfahrungen, auf die sie auch spater stets
zurlickgreifen konnen: Wie habe ich damals die
Situation gemeistert? Was getan? Daran werden
sie sich gern erinnern, wenn sie bestdtigt und
bestarkt wurden.*




Mit Stift und Notizblock
das Lernen der Kinder
dokumentieren

22

Annelie Segin,

Fachberaterin fur Kindertageseinrichtungen

der Stadt Paderborn

Was lernt ein Kind von eineinhalb Jahren, wenn
es mit Wasser planscht und dabei mit verschie-
denen GefdBen hantiert? In diesem Spiel macht
das Kind sinnliche Erfahrungen, experimentiert
mit dem Element Wasser, entwickelt eigenstan-
dig Spielideen, und deshalb werden die Erzie-
herinnen es nicht in seinem Spiel einschranken.
Doch schwerer und ungewohnt ist es fiir sie,
hinter dieser Situation den Lernprozess des ein-
zelnen Kindes zu erkennen und in Worte zu fas-
sen. Dabei hilft das Beobachtungsverfahren der

Bildungs- und Lerngeschichten.

Nach einer theoretischen Einfiihrung zum Thema
,Wie lernen Kinder“ zeige ich in meinen Fort-
bildungen den Erzieherinnen ein Video mit
Dana. Beim ersten Anschauen bitte ich sie zu
beobachten, was und wie Dana spielt, beim
zweiten Mal wertneutral aufzuschreiben, was
sie beobachten: ,Dana fiillt Wasser von einem
Becher in einen anderen.“ ,Sie holt sich einen
Sauger und experimentiert damit auf der nassen
Tischflache und erkennt, wann sich dieser fest-
saugt.“ ,Sie klatscht ihre Hand ins Wasser und
auf die feuchte Tischplatte und lauscht den ver-
schiedenen Tonen.“ ,Sie spiirt das Element auf
der Haut, stupst die Nase hinein, schliirft das
Wasser aus dem Becher und von der Tisch-

platte.”

Durch das Aufschreiben kommen immer neue
Inhalte hinzu, und noch reicher wird ihre Ent-

deckung, wenn sich die Erzieherinnen miteinan-

der austauschen. ,Hast du gesehen: Als eine
Decke auf dem Tisch lag, hat Dana nicht mit
dem Wasser auf der Tischplatte geplanscht.”
Auf diese Weise Kinder zu verstehen gibt den
Kolleginnen ein gutes Gefiihl und spornt sie
geradezu an zu schauen, was die Kinder selb-
standig tun. Thre Aufgabe sehen sie darin, Dana
dabei zu unterstiitzen, weiter zu experimentie-
ren und sich neue Ziele zu setzen. Dazu gehort
auch, fiir passende Kleidung, gutes Material und

geeignete Raume zu sorgen.

Durch die Bildungsvereinbarung in unserem
Bundesland sind alle Kitas verpflichtet, fiir jedes
Kind eine Bildungsdokumentation zu erstellen.
Auch in Kitas wird bei solchen neuen Anforde-
rungen oft abwehrend gefragt: ,Wann sollen wir
das noch machen?* Nicht bei der Arbeit mit den
Bildungs- und Lerngeschichten! Die Erzieherin-
nen in den Kitas von Paderborn identifizieren
sich stark mit dem ressourcenorientierten An-
satz. In ihrem Alltag finden sie Zeiten, in denen
sie ihre Beobachtungen auswerten und die Do-
kumentationen schreiben.

Zu den Bring- oder Abholzeiten, beim Freispiel
im Garten oder bei der Mittagsruhe beispiels-
weise missen nicht immer alle Kollegen gleich-
zeitig bei den Kindern sein. Inzwischen haben
die Teams ein gutes Gesplr entwickelt, wann
etwas passiert, und holen sofort ihren Notizblock
und einen Stift, um viele Details festzuhalten:

,Was tun die Kinder dort auf dem Bauteppich?*

Aus solchen Beobachtungen entstehen dann oft
auch Projekte, die die Kinder aktiv mitgestalten,
und ich erlebe, dass der Kita-Alltag viel an-
spruchsvoller und spannender fiir die Madchen
und Jungen wird.




Schule 6ftnet sich tUr Bildungs-
und Lerngeschichten

24

Andreas Potthast,
Schulleiter, Grundschule
Josef, Paderborn-Schlof3
Neuhaus

,Im neuen Schulgesetz wird die Individualisie-
rung des Lernens groBgeschrieben. Doch was
bedeutet das fir den Unterricht? Inzwischen
nutzen etliche Kollegen beispielsweise Frei- und
Wochenplanarbeit, um die Kinder auf ihren eige-
nen Lernwegen zu begleiten. Doch wenn wir
ehrlich sind: viel zu wenig. An dieser Stelle kion-
nen wir von den Erfahrungen der Kita mit den
Bildungs- und Lerngeschichten profitieren. Na-
tiirlich hore ich die Kollegen schon sagen: ,Wie
soll das gehen? Wir haben 26 Kinder und einen
Rahmenplan zu erfiillen.” Doch die Anforderung
ist klar: Jedes Kind dort abzuholen, wo es steht.
Das geht nicht ohne Beobachtung. Bei allem,
was ich in Kooperation mit den benachbarten
Kitas hore, bin ich beeindruckt, wie genau die
Erzieherinnen die Kinder in ihren Starken wahr-
nehmen. Da muss ich sagen: Das habe ich nicht
gelernt. Sich aber darauf einzulassen, bringt
viele Vorteile fiir uns Lehrer: Wir lernen die
Kinder besser kennen, haben eine annehmende
Botschaft fiir das Gesprdch mit den Eltern und
entdecken, wie wir das Kind besser fordern
konnen. “

Dorothea Evers, Lehrerin,

Margarethenschule Dahl,
Katholische Grundschule,
Paderborn

LWir kooperieren seit Jahren eng mit unserer be-
nachbarten Kita. In ihren Bildungs- und Lernge-
schichten lesen wir, wie die Kinder in ihrem
Spiel motorisches Geschick beweisen, zuhoren
konnen und soziale Kompetenz erwerben. Das
hat uns fasziniert. In diesen Schilderungen ent-
decken wir, was fiir einen Lerntyp wir vor uns
haben und wie das Mddchen oder der Junge an-
gesprochen werden will. In der Schule brauchen
wir manchmal ein halbes Jahr und ldnger, ehe
wir das herausfinden, und oft mussten die
Kinder inzwischen Misserfolge verkraften. Des-
halb planen wir, vor der Einschulung gemein-
sam mit den Eltern und der entsprechenden
Erzieherin iber die Interessen und Begabungen
eines jeden Schulanfangers zu sprechen. Nattir-
lich mussen die Eltern das wollen. Wir erhoffen
uns davon, die Kinder besser in ihrem Lernen
Zu motivieren, statt sie frith zu frustrieren. Aber
das dndert auch viel fir uns Lehrer. Bisher
haben wir mehr auf die Defizite geachtet. Uns
fiel immer zuerst auf, was nicht klappt. Doch ich
erlebe in meinem Unterricht, dass ein Kind die
Addition bis zehn schneller versteht, wenn ich
es seine geliebten Autos zusammenzdhlen lasse.
Ein anderes baut dabei Tirme. So zu rechnen
halten die Kinder fiir selbstverstandlich, und sie
lernen schneller, als wenn ich sie mit einem
trocknen drei plus fiinf nerve. Ahnliches gilt fiir
diejenigen, die wir bisher unterforderten. Die bei-
den Lehrer im ersten Schuljahr bemerken: Die
Kinder sind heute selbstdandiger. Sie haben bes-

ser gelernt, an einer Sache dranzubleiben.

Unbefangener bearbeiten sie eine Aufgabe und
wahlen selbst die Reihenfolge - vorausgesetzt
wir sehen, was sie gerne tun, und geben ihnen
entsprechende Aufgaben und Materialien. Da-
durch gewinnen wir auch Zeit, die Kinder in der
Klasse individueller zu fordern. Zum Halbjahr
wollen die Lehrer in Briefform fiir die Kinder
aufschreiben, welche Lernprozesse sie beobach-
tet haben. Es ist ein Versuch, die Arbeit mit den
Bildungs- und Lerngeschichten der Kita in einer
etwas verdanderten Form weiterzufiihren. Natlr-
lich miissen wir dann iiberpriifen, was dies den
Kinder und uns selbst bringt. Aber das zu pro-

bieren ist es wert!“
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Frihkindliche Bildung
aus kommunaler Sicht
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Die Potenziale der
Jingsten entdecken

Wie sich ein Kind entwickelt, hdngt nicht nur
davon ab, wie es zu Hause und in der Kinder-
tageseinrichtung gestarkt wird. Die Bildungs-
biografie eines Kindes wird immer konkret in
einer Stadt oder einem Dorf geschrieben und
maBgeblich durch die Bedingungen vor Ort be-
stimmt. Deshalb {iberlegen in Paderborn und
Chemnitz viele Fachleute, die ,rund ums Kind“
titig sind, was sie tun konnen, um den Jiingsten
anregende Selbsthildungsprozesse zu ermog-
lichen und sie so in ihrer Entwicklung zu unter-

stiitzen.

Petra Erger, Leiterin des
Jugendamtes Paderborn

,Die Bildungs- und Lerngeschichten sind fiir uns
ein wirksames Instrument, die Fahigkeiten aller
Kinder wahrzunehmen. Eine Kommune wird
erst reich und lebendig, wenn sie viele Talente
beheimatet, und sie beginnen sich - neben der
Familie - auch in der Kindertageseinrichtung zu
entfalten. Durch die Beobachtung finden die
Erzieherinnen heraus, was die Kinder auf musi-
schem oder kiinstlerischem, naturwissenschaft-
lich-technischem und sportlichem Gebiet bereits
konnen. Daran kniipfen sie in ihrer Arbeit an.
Sie bemerken auch, dass sie dadurch Kinder aus
Migrantenfamilien leichter motivieren konnen,
Deutsch zu sprechen. Seit sich die Erzieherin-
nen mit den Bildungs- und Lerngeschichten
beschaftigen, erhoht sich deutlich die Qualitéat
der Arbeit in den Kitas. Die Erzieherinnen erle-
ben sich als professioneller und besser in der
Lage, die Selbstbildungsprozesse der Kinder zu
unterstiitzen - Dinge, die sie vorher oft eher
intuitiv taten. Gleichzeitig konnen sie den Eltern
im Gesprdch genau beschreiben, wie sich ihr
Kinder spielend die Welt erschlieft. Das ermog-
licht einen viel offeneren Austausch miteinan-
der. Das kennen wir auch in den anderen Berei-
chen der Jugendhilfe: Wie viel mehr erreichen
wir, wenn wir die Potenziale einer Familie sehen
und diese ausbhauen, um auch schwierige

Situationen zu iiberwinden.”

Marion Forberg, Leiterin der
Abteilung Kindertageseinrichtungen,
Amt fur Jugend und Familie,
Chemnitz

,unser Bild vom Kind und das Verstidndnis von
Bildung wandelten sich in den zuriickliegenden
Jahren erheblich. Statt Angebote nach Plan zu
unterbreiten, schauen die Erzieherinnen heute,
was die Madchen und Jungen lernen wollen und
wie sie individuell konkrete Bildungsprozesse
bereichern konnen. Als Jugendamt unterstiitzen
wir diese Qualitatsentwicklung der Einrichtun-
gen. Bereits in den neunziger Jahren diskutier-
ten wir an runden Tischen in der Stadt tiber
Bildung in der friihen Kindheit und initiierten
innovative Projekte, um die Erzieherinnen fiir
die neuen Anforderungen zu qualifizieren. Jetzt
befdhigen wir die Mitarbeiterinnen der Kitas,
das Lernen der Kinder durch die Bildungs- und
Lerngeschichten zu beobachten und zu doku-
mentieren. Gleichzeitig riicken die verschiede-
nen Professionen ,rund ums Kind“ enger zu-
sammen. Beispielsweise iberpriifen wir gegen-
wartig mit dem Regionalschulamt: Stimmt unser
Gefiihl, dass die Kita-Kinder selbstbewusster
und neugieriger in die Schule kommen, und wie
kann die Schule die Impulse aufnehmen? Zu-
gleich tiberlegen auch andere Institutionen, was
sie tun konnen, um den Lerneifer der Jiingsten
zu unterstiitzen und in der Stadt gute Rahmen-
bedingungen fiir ihre Entwicklung zu bieten.”
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Lwepe Lorraing,

Heute endlich bekrmmat du deine Lerngeschichte. Wur habien dich um Garten beohachtet, als nach Schnee
lag, um Bastelaymmer und Geum Spielen. Ertnnerst Ach? D hast schon deine Frende anf deine
Lerngeschichte zum. Ausdruck, gefracht.
Beum mMalen mit Farbe hattest du genane Vorstellangen, was avf dewnem Bud zu sehen sein soll. Woftir
Aot cinen dicken wder cingn diinnen Pirsel berutzen kannst, welRt du jetzt anch. Du hast ¢ selbst avs-
profuert. Toll fand wh, dass i die Pinselhanre mut deinen Haaren verglichen hast, beude fihlen sich
genan s weich an. Mt den. Farben kannst du sicher wingehen, wnd du bringse nach: deiner Arbeit
alles wieder in Ordpung. Das 2ei9t, dass du Nerantworenng gegensiber den anderen. Kindern hase, die
spéiter am TUch Mittag essen. Deun Kunstwerk war dir gut, gelungen, vwnd du warst 2ufrieden damit.
Prima fand. ch avch, als du auf dewn Bld vom Vireag nich deinen Namen, jﬂ;&/wwfm hase. Daran
Sicht man, dass dir deine Bilder sehr wicht(y sind, wnd das it avch gue s
i Garten warst du dabei, Schnee wegzuschippen, wnd: avch hart gefrorentn. § chnee willtest du af-
hacken. Du weifit, dass ¢r 2n Eis_gefroren war, wnd. din bravcheest schin jﬂmm/u’r’n viel krafe. Letcheer
gung o Tir dich, den weichen Schnee wyy@m/w”m. DLe § o}u;y/:e wurde ven dur jm/mfm und, gezggen.
D hase awgprofiert, wie ¢ fir dich am. Besten, gehe, wnd hast nach ewner Lisung gesehe, win an deun
Ziel v komimen. Du weiBt avch, dass der Schnee schmilzt, wenn ¢5 warm. wird wnd, wenn i Wasser
dariiberguee. Oas konntee thr beshacheen, als Anne-Verena Wasser_ gehole hatee.
I Zimimer hast du mit Luise Prinzessin, gespuele. (ch habe_gedache, dass dur das Spuel wohl sehr_geféle,
denn dun hase jnmﬁ&’/tlw/v anggesthen. Dene Avgen haben richewg vor Frende jeﬂazt, als dw due 1dee
mie den Murmeln hattest, die Wasserkugeln sind. Und danach avch nich eumal, als dn die Kugeln
wnter der Decke ertastec hast. Wele du nach, wie sich das angefihlt hat® Mie den Kindern sprichst
A sehr Freandschafelich, buetest ihnen deine Hilfe an, kannse konflikee lisen wnd Regeln um Kinder-
garten ewnhaleen.
Oft sehen wur duch mut Stuft, Decken wder Tiichern, die dn dur vwr\/w’t'ryjt Dann J;J{Lelﬁ" A meust eung
Rolle, die dir Spap macht Viellewht wiirde ¢5 dur gefallen, mut anderen. Kindern. ¢in Mérchen 24 spue-
len, vielleicht anch nch dazu zu singen, weil du das ja avch, gern. machst. Evenevell fravchst dn avch
Verkleidungssachen fir deun Spuel. oh wiirde mich sehr freven, wenn dn mir detne Winsche sagst, wnd
Frene mich daradf, dir eewas Schines anzubueten.

Kerstin Bavmann,
Kita Sansemind, Chemnitz
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Weiltere Stimmen zu den

Bildungs- und Lerngeschichten

Dr. Irmgard Gockel,
Kinderarztin, Paderborn

,Eltern kommen oft klagend zu mir: ,Mein Kind
ist so langsam.” Oder: ,Die Erzieherinnen haben
gesagt, unser Kind ist anders als die anderen!*
Doch sie kdnnen nicht genau beschreiben, was
vorliegt. Natiirlich konnte ich das Kind testen
und Auffélligkeiten entdecken. Doch das hilft
uns meist gar nicht weiter. Wie Kinder sich ,nor-
mal‘ entwickeln und wie sie lernen, dafiir liefern
uns die Bildungs- und Lerngeschichten gutes
Material. Meine Tochter freute sich, ihre Lernge-
schichte zum Abschluss der Kindergartenzeit zu
lesen. Die Erzieherin erinnerte sie, dass sie in
der ersten Turnstunde zundchst zuschaute. Spa-
ter schlug Marianne selbst das Tamburin und lud
die Kinder zu eigenen Ubungen ein. Diesen Weg
zu sehen machte uns beide stolz. Deshalb erkun-
dige ich mich bei den Eltern, die in meine Praxis
kommen, ob sie mir vielleicht eine Bildungs-
und Lerngeschichte ihres Kindes mitbringen
wirden. Ich frage sie auch: \Was kann Ihr Kind
gut? Geht es gern zur Kita? Hat es dort Freunde?
Dann empfehle ich ihnen entlang dieser Beob-
achtungen beispielsweise: ,Raumen Sie mit dem
Kind zu Hause das Besteck ein oder falten Sie
die Wasche gemeinsam, wenn es das gern
macht.* Dadurch trainiert es auch seine Fein-
motorik und wird gefordert. Dadurch diene ich
dem Wohlbefinden der Mddchen und Jungen

besser, als wenn ich auf Defizite schaue.”

Karin Ollesch, Stadt-
bibliothek ,Das TIETZ",
Chemnitz

yoeitdem die Kitas mit den Bildungs- und Lern-
geschichten arbeiten, kommen die Erzieherin-
nen ofter zu uns und sagen beispielsweise:
,Unsere Kinder wollen momentan alles iiber
Sterne wissen. Welche Biicher, Spiele, Filme,
CD-ROMs gibt es dazu?* Dann laden wir die
Kinder ein, lesen ihnen Geschichten zu dem
Thema vor, suchen mit ihnen die passenden
Sachbiicher und lassen sie die Bibliothek ent-
decken. AuBerdem stellen wir auch Medien-
boxen zusammen, damit die Kinder in der Kita
langere Zeit ihrer Neugier folgen konnen. Das
kommt gut an. Ich fiihre seit Jahren Veranstal-
tungen mit Kindern durch. Doch erst jetzt lerne
ich: Was kindgerecht ist, bestimmen die Jiings-
ten selbst. Unsere Bibliothek wird dadurch
immer mehr zu einem Lernort, an dem sich die

Maéadchen und Jungen wohlfiihlen.”

29



30

,In dem Ansatz der Bildungs- und Lernge-
schichten finde ich wieder, was den katholi-
schen Einrichtungen sehr wichtig ist: die
Einzigartigkeit eines jeden Menschen anzuer-
kennen und ihn als Geschopf Gottes zu lieben
und fiir ihn zu sorgen. Jedem Kind wird ein
hohes MaB an Wertschédtzung und Akzeptanz
entgegengebracht. Ich erlebe dieses Beobach-
tungsverfahren als ein praktisches und relativ
unaufwendiges Instrument, die Qualitit der
Einrichtungen zu verbessern. Aber es erfordert
auch Konsequenz im Alltag einer Kita. Die
Erzieherinnen miissen sich immer wieder hin-
setzen und jedem Kind mit seinen Lebens- und
Lernwegen Aufmerksamkeit schenken.
AnschlieBend gilt es zu tberlegen, wie die eige-
ne Arbeit verdndert werden kann - auch wenn
25 Méadchen und Jungen in einer Gruppe sind
und die Zeit knapp ist. Deshalb iiberlegen wir,
wie wir langfristig das jetzt erreichte hohe
Niveau der Arbeit sichern konnen. Meiner
Meinung nach geniigt nicht allein der Austausch
im Team. Spannend finde ich es, wenn sich aus
dem Austausch zwischen Erzieherinnen und
Eltern konkrete Schritte entwickeln und sie
gemeinsam {ber sinnvolle Unterstiitzungs-
angebote fiir die Kinder und Familien beraten.
Dazu ist es hilfreich, wenn die Erzieherinnen
auf ein breites Experten-Netzwerk zurtickgreifen
konnen. In diesem Sinne wiinsche ich mir in
unserer Stadt einen trageriibergreifenden
Austausch zwischen Experten vielfaltiger

Disziplinen.*
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Hautig gestellte Fragen
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Wie reagieren die Kinder darauf, beob-
achtet zu werden?

Erstaunlich selbstverstiandlich. Die Kinder spt-
ren, Beobachtung hat etwas mit Achtung zu tun,
und beides gehort zum Alltag ihrer Kita. Meist
werden bestimmte Rituale verabredet. In einer
Kita tragt die beobachtende Erzieherin beispiels-
weise einen Hut. Der signalisiert den Kindern:
,Ich beobachte heute!“ Die Kinder wissen, dass
sich die Erzieherin wahrend der Beobachtung
einige Notizen macht, dabei moglichst ungestort
sein mochte und anschlieBend einen Brief fir
das jeweilige Kind schreibt. Das empfinden sie
als Wertschétzung ihrer Person. Deshalb lassen
sie sich nach einer kurzen Gew6hnungszeit gern
beobachten, ohne ihr Spiel zu unterbrechen.
Vielmehr freuen sich die Kinder darauf, die un-
geteilte Aufmerksamkeit der Erzieherinnen zu
bekommen, und fragen, wann sie wieder an der
Reihe sind.

Wird jetzt nur noch von den Starken

der Kinder gesprochen? Es gibt aber

auch Dinge, die sie nicht oder nicht gut
kénnen!

Wichtig ist der Blickwinkel, mit dem auf das Kind
geschaut wird. Der wandelt sich auch durch die
Arbeit mit den Bildungs- und Lerngeschichten.
Gewiss nimmt eine Erzieherin auch wahr, wenn
ein Kind beispielsweise nicht mit der Schere
schneidet. Diese Kompetenz wird von den Schu-
len erwartet! Die Erzieherin aber nimmt in ihren

Beobachtungen wahr, welche Vorlauferkompe-

tenzen flir das Schneiden bei diesem Kind be-
reits zu erkennen sind. Das Kind besitzt feinmo-
torische Fihigkeiten, seine Finger differenziert
zu bewegen, und tut dies auch - aber bislang
nicht mit der Schere. Frither hitte die Erzieherin
das Kind aufgefordert, schneiden zu tiben. Jetzt
kntipft sie an die Geschicklichkeit der Kinder
vielleicht beim Spiel mit Bausteinen oder mit
einem Musikinstrument oder dem Hantieren mit
dem Besteck an und gibt dem Kind Anregungen,
die dort bewiesenen Fahigkeiten auch auf
Schneidetechniken zu iibertragen. Das kann das
Schneiden von Schnittlauch fiir den Krauter-
quark sein oder mit einer selbst gebauten Rie-
senschere, die Kinder ungemein interessiert. Es
ist fiir die Mddchen und Jungen motivierender,
auf diese Weise angesprochen zu werden, als zu
héren, wo etwas nicht klappt. Manchmal ist es
ibrigens auch so, dass das Kind in einer Situa-
tion eine vermeintliche ,Schwiche” zeigt, die in
einer anderen Situation gar nicht da ist. Viel-
leicht schneidet es sogar, wenn es eigene Ideen
umsetzen darf? Diesen Unterschied zu entdek-
ken und zu nutzen bringt neue Chancen fiir
seine Entwicklung.

Beobachten die Erzieherinnen jetzt nur
noch, oder unterbreiten sie den Kindern
auch weiterhin Angebote?

Natiirlich spielen und basteln, singen und reden
die Erzieherinnen auch weiterhin mit den Kin-
dern und greifen ihre Themen in verschiedenen
Situationen auf. Doch da die Kinder selbstindig
ihren Lernwegen folgen, gibt es Zeiten, in denen
sie merken: ,Jetzt brauchen mich die Kinder
nicht. Ich kann mich auf die Beobachtung kon-
zentrieren.“ Diese Zeit geht den Kindern nicht
verloren. Denn Beobachten bedeutet herauszu-
finden, was den Kindern wichtig ist, und sich
ihnen ganz zuzuwenden. Das dadurch gewonne-
ne Wissen flieBt wieder in die Arbeit der Erzie-
herinnen ein. Sie stellen andere Materialien zur
Verfligung, gehen an andere Lernorte oder ent-
wickeln mit den Kindern Projekte. Die Erzie-
herinnen erleben beispielsweise: Die Kinder
beschiftigen sich mit Steinen. Vielleicht inte-
ressiert sie ein Buch tiber Vulkane? Oder ich
frage sie, ob sie Minerale und Kristalle untersu-
chen oder zu einer Sandgrube gehen wollen. Auf
Grundlage der Beobachtung sprechen die Erzie-
herinnen mit den Kindern iiber ihre Themen
und finden heraus, wo sie weitere Impulse und
neue Materialien brauchen. Dadurch verdandert
sich der Alltag in einer Kita und beweist sich
deutlich als Bildungseinrichtung.

Wie ist das mit dem Datenschutz, wenn

durch die Bildungs- und Lerngeschichten
Wissen Uber die Kinder gesammelt wird?
Ganz klar: Die Bildungs- und Lerngeschichte
gehort dem Kind und seinen Eltern, und sie ent-
scheiden gemeinsam dariiber, wer sie kennen
sollte. Sie bestimmen auch, ob beispielsweise
der kiinftige Lehrer einen Blick in die Mappe
werfen darf.
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