
 

Documentación para trabajar con tarjetas de competencias 

 

Nombre del cliente/ de la clienta:   _________________________________  

 

 

Número Concepto + ++ +++ Notas 

Competencias sociales 

01_1 Empatía     

01_2 Capacidad de liderazgo     

01_3 Disposición para ayudar     

01_4 Competencia intercultural     

01_5 Capacidad de comunicación     

01_6 Capacidad para resolver conflictos     

01_7 Sociabilidad     

01_8 Capacidad de motivación     

01_9 Compromiso social     

01_10 Capacidad de trabajo en equipo     

Competencias personales 

02_1 Capacidad de adaptación     

02_2 Facultad de comprensión     

02_3 Aguante     

02_4 Capacidad de entusiasmo     

02_5 Resiliencia     

02_6 Iniciativa propia     

02_7 Capacidad de decisión     

02_8 Flexibilidad     

02_9 Pensamiento integral     

02_10 Resistencia física     

02_11 Creatividad     

02_12 Capacidad de aceptar críticas     

02_13 Disposición para aprender     

02_14 Motivación/disposición para el 

rendimiento 

    

02_15 Esmero/precisión     

02_16 Manejo del dinero     

02_17 Sentido de la responsabilidad     

02_18 Determinación/orientación hacia los 

resultados 

    

02_19 Fiabilidad     

Competencia técnica y metodológica 

03_1 Capacidad de análisis y de 

resolución de problemas 

    

03_2 Trabajar con ordenadores     

03_3 Planificación del trabajo     

03_4 Capacidad de improvisación     

03_5 Organizar el cuidado de los niños     
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03_6 Orientación al cliente     

03_7 Habilidades matemáticas/de cálculo     

03_8 Capacidad de organización     

03_9 Competencia pedagógica     

03_10 Competencia en cuidados     

03_11 Percepción y razonamiento espacial     

03_12 Capacidad de dar discursos     

03_13 Capacidad de redacción     

03_14 Trabajo independiente     

03_15 Conocimientos de idiomas     

03_16 Habilidades técnicas y manuales     

03_17 Capacidad de negociación     

03_18 Trabajo científico     

03_19 Gestión del conocimiento     

03_20 Gestión del tiempo     

Intereses 

I_01 Conocimientos generales     

I_02 Artes plásticas     

I_03 Familia     

I_04 Jardinería, agricultura     

I_05 Trabajo manual, diseño     

I_06 Aficiones     

I_07 Habilidades musicales     

I_08 Política     

I_09 Deporte     

I_10 Teatro     

I_11 Amor por los animales     

 

 

Pasos siguientes: 

 

 Agencia/oficina de empleo   

 Otro diagnóstico de competencias   

 Asesoramiento para homologar títulos   

 Solicitud     

 __________________________ 

 

 

Nombre del asesor/ de la asesora:      ________________________________ 

 

 

 

Nombre y sello de la institución:  ________________________________ 

 


