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Green and Fair Economy -
ganzheitliches Konzept fir

nachhaltiges Wirtschaften

Rein 6konomische Losungsansatze fihren — zumindest mit-
tel- bis langfristig — nicht zum optimalen Erfolg. Nachhaltiges

Wirtschaften erfordert vielmehr eine gleichberechtigte Be-
ricksichtigung der ékologischen und sozialen Dimension.
Das Konzept der Green Economy — oder besser gesagt der
Green and Fair Economy— ist grundsatzlich geeignet, eine
Wirtschafts- und Finanzkrise, wie wir sie in den letzten flnf
Jahren erlebt haben, wenn schon nicht zu vermeiden, so
doch wenigstens in ihren negativen Auswirkungen abzumil-
dern. Wichtig dabei ist eine mdéglichst integrierte Ausgestal-
tung des Konzeptes auf politischer, wirtschaftlicher und in-
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Bei der Green and Fair Economy handelt
es sich um ein ganzheitliches Konzept
fiir nachhaltiges Wirtschaften. Ganzheit-
lich bedeutet, dass die soziale und die
okologische Dimension der wirtschaftli-
chen Entwicklung stets - in gleichbe-
rechtigter Weise - mit zu beriicksichti-
gen sind. Wirtschaftliches Wachstum ist
insofern (nur) dann moglich und sinn-
voll, wenn es mittel- und langfristig als
sozial und oOkologisch vertrdaglich be-
zeichnet werden kann.
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1. Globale Herausforde-
rungen

Nach unserem Verstandnis wirtschaftet
eine Gesellschaft nachhaltig, wenn sie ih-
re Wirtschafts- und Gesellschaftsordnung
so ausgestaltet, ,dass sie die langfristige
Stabilitdt und Leistungsfahigkeit der ¢ko-
logischen, politisch-sozialen und okonomi-
schen Systeme sicherstellt® (Petersen
2012, S. 2). In den letzten Jahrzehnten fiel
es den Volkswirtschaften weltweit immer
schwerer, diese Zielsetzung zu erreichen:
wachsende  Staatsschulden, platzende
Spekulationsblasen mit starken Wirt-
schaftseinbriichen, die fortschreitende
globale Erwarmung und eine zunehmende
Inanspruchnahme nattrlicher Ressourcen
sind kein Indiz fiir ein nachhaltiges Wirt-
schaften. Angesichts einer prognostizier-
ten Zunahme der Weltbevilkerung von
derzeit rund sieben Milliarden auf weit
iiber neun Milliarden im Jahr 2050 wird
ein nachhaltiges Wirtschaften zukinftig
noch schwieriger zu realisieren sein, denn
wenn eine wachsende Weltbevilkerung
die natiirlichen Ressourcen der Erde so
wie in der Vergangenheit verbraucht,
kommt es schon bald zu einer globalen
Ubernutzung dieser Ressourcen, die letzt-
endlich die menschlichen Lebensgrundla-
gen zerstort. Gleichwohl kann eine wach-
sende Welthevilkerung kaum auf Wirt-
schaftswachstum verzichten, weil ansons-
ten die Versorgung der Menschen mit le-
bensnotwendigen Konsumglitern nicht
sicherzustellen ist. Und selbst entwickelte
Industrienationen wie Deutschland beno-
tigen Wachstum, um iiber einen hohen
Beschiftigungsgrad die sozialen Siche-
rungssysteme und die offentlichen Finan-
zen zu stabilisieren und Verteilungskon-
flikte zu reduzieren.

Soziale und politische Stabilitdt sind also
gegenwartig ohne eine steigende Wirt-

schaftsleistung - insbesondere in den
Entwicklungs- und Schwellenlandern,
aber auch in den Industriestaaten -
schwer vorstellbar. Nachhaltig wird wirt-
schaftliches Wachstum jedoch nur dann
sein, wenn soziale und okologische As-
pekte von allen relevanten Akteuren in
Wirtschaft, Staat und Gesellschaft durch-
gangig, d. h. in Planungs-, Aushandlungs-
und Umsetzungsprozessen, beriicksichtigt
werden. Entscheidend wird es dabei sein,
fir die Losung von Zielkonflikten zwi-
schen Staaten, Generationen oder auch
Vertretern einzelner Nachhaltigkeitsdi-
mensionen einen Grundkonsens zu zent-
ralen politischen Fragen zu finden (z. B.
durch die partizipative Entwicklung einer
Nachhaltigkeitsstrategie) und geeignete
Governance-Mechanismen zu etablieren
{(z. B. durch regelmdBige Nachhaltigkeits-
prifungen im Rahmen von regionalen, na-
tionalen oder supranationalen Regulie-
rungsverfahren). Letztlich besteht die ge-
meinsame Herausforderung darin, in
Deutschland und anderen Ldndern ein
hohes Niveau wirtschaftlicher Aktivititen
mit einem hohen Beschaftigungsgrad auf-
recht zu erhalten oder zu erreichen, ohne
die natiirlichen Ressourcen dabei so stark
zu beanspruchen, dass nachfolgenden Ge-
nerationen ein geplinderter Planet ver-
erbt wird. Gefordert sind also ganzheitli-
che Ansitze, die wirtschaftliche Stabilitat
nicht auf Kosten der sozialen oder 0kolo-
gischen Nachhaltigkeit anstreben.

Spatestens seit Ausbruch der Wirtschafts-
und Finanzkrise in den Jahren 2007/2008
ist das Konzept der Green Economy in aller
Munde. Es ist Ausdruck einer tief emp-
fundenen Unzufriedenheit Giber die bishe-
rige Art zu wirtschaften und Wachstum zu
generieren. Ein ,Weiter so“ kann es nach
Ansicht vieler nicht mehr geben; an die
Stelle kurzfristigen Profitdenkens soll ein
nachhaltiges Okonomisches Denken und
Handeln treten. Das Konzept der Green
Economy ist ein Ansatz, der den Weg zu



einer nachhaltigen Entwicklung der Wirt-
schaft, aber auch von Staat und Gesell-
schaft weiter ebnet und daher nicht zu-
letzt den Beschliissen der Konferenz der
Vereinten Nationen zu Umwelt und Ent-
wicklung vom 3. bis 14. Juni 1992 in Rio
neue Relevanz und Dynamik verleiht.

Insofern ist es auch nicht verwunderlich,
dass in dem Bericht der Vereinten Natio-
nen zur Rio+20-Konferenz vom 20. bis 22.
Juni 2012 ein eigenes Kapitel zur Green
Economy enthalten ist. Konkret heifit es
dort, ,[...] we consider green economy in
the context of sustainable development
and poverty eradication as one of the im-
portant tools available for achieving sus-
tainable development® (UN 2012, S. 10).
Green Economy wird also als ein wichtiges
JInstrument” betrachtet, um eine nachhal-
tige Entwicklung zu erreichen und Armut
zu bekdmpfen, ohne dabei ein funktionie-
rendes Okosystem zu zerstoren.

Vor und nach der Rio+20-Konferenz ist es
zu einer wahren Flut an Aktivitdten rund
um das Thema Green Economy gekommen.
Das Spektrum reicht von der Entwicklung
Lgriner® Produkte und Dienstleistungen,
iber die Verabschiedung lokaler, regiona-
ler, nationaler und supranationaler Strate-
gien (z. B. Europa 2020 der Européischen
Kommission) bis hin zur Diskussion ge-
meinsamer Ziele und Indikatoren (z. B.
New Economic Paradigm Initiative der
Vereinten Nationen; Sustainable Deve-
lopment Goals (SDGs)).

Bevor jedoch konkrete Handlungsoptionen
auf politischer, wirtschaftlicher und indi-
vidueller Ebene naher betrachtet werden,
wollen wir zundchst den Versuch unter-
nehmen, den Begriff Green Economy neu -
und zwar moglichst ganzheitlich - zu de-
finieren.
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2. Green and Fair Econo-
my — der bessere Begriff

Green Economy ist ein ,schillernder Be-
griff. Je nachdem, aus welcher Perspektive
man ihn betrachtet, werden andere Schat-
tierungen sichtbar (vgl. Bundesministeri-
um fir Bildung und Forschung 2012): So
betonen der Bundesverband der Deut-
schen Industrie (BDI) und der Deutsche
Industrie- und Handelskammertag (DIHK)
die Bedeutung wirtschaftlichen Wachs-
tums, wohingegen der Deutsche Gewerk-
schaftsbund (DGB), aber auch die Bundes-
vereinigung der Deutschen Arbeitgeber-
verbdnde (BDA) die Schaffung neuer Ar-
beitsplatze hervorheben. Die Verbrau-
cherzentrale NRW weist darauf hin, dass
unter ,grilnem“ Wirtschaften, nicht nur
Lgrines® Produzieren, sondern auch ,gri-
nes“ Konsumieren zu verstehen ist. Das
Bundesministerium fiir Umwelt, Natur-
schutz und Reaktorsicherheit (BMU) be-
nennt insbesondere auf die Umwelt bezo-
gene Zwischenziele auf dem Weg zu einer
Green Economy (z. B. die Vermeidung
schidlicher Emissionen und Schadstoff-
eintrage). Trotz der unterschiedlichen, be-
grifflichen Schattierungen gibt es doch ei-
nen gemeinsamen Kern, der an den fol-
genden vier Punkten festgemacht werden
kann:

a) Green Economy wird als eine Strate-
gie zur Umsetzung der nachhaltigen
Entwicklung angesehen.

b) Green Economy stellt die Grundlage
eines nachhaltigen wirtschaftlichen
Wachstums (,Green Growth®) dar.

¢)  Green Economy fokussiert sich auf die
Wechselwirkungen zwischen der
okonomischen und der 6kologischen
Dimension, wobei die soziale Dimen-
sion nicht vernachladssigt, sondern als
wesentliches Element angesehen
wird.
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d) Green Economy ist ein Konzept, das
nicht nur fiir die Umweltbranche re-
levant ist, sondern Verdnderungsan-
forderungen an alle Akteure der
Wirtschaft und somit auch an das
Verhalten jedes Einzelnen stellt.

Aus unserer Sicht ist der Begriff ,Nachhal-
tigkeit® immer zwingend aus den drei
Teilaspekten ,0konomische Nachhaltig-
keit“, ,0kologische Nachhaltigkeit® und
,So0ziale Nachhaltigkeit® zusammenge-
setzt, wobei die drei Teilaspekte nicht als
isolierte Sdulen, sondern als integriertes
Ganzes zu verstehen sind. Daraus folgt,
dass, wenn Nachhaltigkeit primdr aus
okonomischer — Perspektive  betrachtet
wird, immer auch - in gleichberechtigter
Weise - die dkologische und die soziale
Dimension mit zu beriicksichtigen sind.
Insofern sollte ein ganzheitliches Konzept
fiir nachhaltiges Wirtschaften nicht nur
mit Green Economy, sondern idealerweise
mit Green and Fair Economy (,Green® fir
die okologische und ,Fair® fiir die soziale
Dimension) bezeichnet werden.

Um das Konzept einer Green and Fair Eco-
nomy mit Leben zu fiillen, sind diverse
Handlungsebenen genauer zu betrachten.
Diese Ebenen zeichnen sich durch vielfal-
tige horizontale und vertikale Austausch-
beziehungen aus, die an dieser Stelle
nicht im Detail erdrtert werden konnen.
Grob bietet sich jedoch eine Unterschei-
dung in die drei Handlungsebenen ,Poli-
tik“, ,Wirtschaft” und ,Individuum® an.

3. Politische Ebene

Auf politischer Ebene kommt dem konkre-
ten Handeln von Regierungen zweifellos
eine zentrale Rolle zu; denn auch in einer
sich globalisierenden Welt sind es noch
immer primédr die Regierungen, die die

wesentlichen Rahmenbedingungen fiir ei-
ne nachhaltige Wirtschaftsordnung setzen
(konnen). Durch Kkonkrete regulative
Steuerungsleistungen sowie strategische
Priorititensetzungen in Schliisselberei-
chen wie Bildung, Arbeit, Gesundheit,
Familie, Rente, Umwelt oder Forschung
und Entwicklung konnen Regierungen
durchaus dafiir Sorge tragen, dass zwi-
schen dem Ausbau sozialer Teilhabechan-
cen und der Schonung okologischer Res-
sourcen einerseits und dem Ziel 6konomi-
scher Leistungs- und Wetthewerbsfahig-
keit anderseits kein Widerspruch, sondern
vielmehr ein sich wechselseitig verstar-
kendes Verhéltnis entsteht.

Um dies zu erreichen, ist es allerdings no-
tig, dass Regierungen langfristorientiert
und kohédrent handeln. (Nachhaltigkeits-)
Strategien diirfen insofern nicht im Wi-
derspruch zu internationalen oder supra-
nationalen Vereinbarungen stehen, die
ebenfalls auf eine nachhaltige Entwick-
lung und das Ziel einer Green and Fair
Economy ausgerichtet sind. Aber auch
nach innen kann Nachhaltigkeit nur ge-
lingen, wenn zielgerichtet gehandelt wird.
Entscheidend dafiir sind das Vorhanden-
sein einer {ibergeordneten Strategie, ein
hohes MaB3 an politischem Gestaltungswil-
len sowie Strukturen und Prozesse, die die
Umsetzung der Strategie erst ermogli-
chen. Ein moglichst hohes MaB an Partizi-
pation ist bei der Neuausrichtung von Po-
litik, Wirtschaft und Gesellschaft am Ziel
einer Green and Fair Economy ebenfalls
erforderlich.

Eine Nachhaltigkeitsstrategie ist von zent-
raler Bedeutung, um der Entwicklung hin
zu einer neuen Wirtschaftsform Richtung
und Schwung zu geben. Die gegenseitige
Bedingtheit der Okonomischen, 0kologi-
schen und sozialen Dimension sowie des
intergenerationellen ~ Charakters  von
Nachhaltigkeit sollten Grundlage einer
Strategie sein, die klare Zielvorstellungen



beinhaltet, die zugleich ambitioniert und
erreichbar sind.

Eine Strategie alleine bleibt jedoch Papier,
wenn keine Umsetzung stattfindet und die
politische Dynamik nicht auch tber Legis-
laturperioden hinweg erhalten bleibt. Ide-
alerweise gibt es eine fir die Umsetzung
der Strategie verantwortliche Institution
innerhalb des Regierungssystems, die mit
koordinierenden Befugnissen sowie tech-
nischer und methodischer Kompetenz
ausgestattet ist. Der Prozess selbst sollte
durch angemessene finanzielle und per-
sonelle Ressourcen abgesichert sein. Da-
riiber hinaus miissen die Ziele der Nach-
haltigkeitsstrategie in das politische Sys-
tem {ibertragen werden, so dass Koordina-
tion, Konvergenz und Koharenz zu allen
im Land bestehenden Rahmensetzungen
(horizontal wie vertikal) erreicht wird.
Prozesse, die nicht unmittelbarer Teil des
Strategieprozesses sind, miissen ebenfalls
an den Zielen der Nachhaltigkeitsstrategie
orientiert sein. Dies sollte sich vor allem
auch darin ausdriicken, dass die Nachhal-
tigkeitsziele im Rahmen des Haushalts-
prozesses berticksichtigt werden.

Im nationalen Rahmen kommt es des Wei-
teren darauf an, ,Nachhaltigkeitspolitik®
nicht einfach zu beschlieBen und umzu-
setzen, sondern das notige Vertrauen und
eine breite Zustimmung betroffener, ge-
sellschaftlicher Gruppen zu gewinnen.
Proaktive Konsultationen mit Biirgerinnen
und Biirgern sowie Interessensvertretern
sind dabei fiir eine langfristige Tragfahig-
keit demokratisch getroffener Entschei-
dungen von zentraler Bedeutung. Schlief3-
lich sollten Regierungen bemiiht sein,
durch eine umfassende Kommunikations-
politik das Leitbild einer Green and Fair
Economy im oOffentlichen Diskurs zu ver-
ankern und auf diesem Wege Unterneh-
men und Verbraucher verstérkt fiir Nach-
haltigkeitsziele und die sich daraus erge-
benden Verhaltensweisen zu sensibilisie-
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ren. Denn erst wenn Unternehmen und
Verbraucher die gesetzten Rahmenbedin-
gungen auch verantwortungsvoll ausfiil-
len, besteht eine echte Chance, das Leit-
bild der Green and Fair Economy langfris-
tig erfolgreich zu realisieren.

4. Wirtschaftliche Ebene

Die Wirtschaft nimmt eine Schliisselrolle
ein, wenn es darum geht, eine Green und
Fair Economy zu erreichen. Dabei ist an-
zumerken, dass dieses Konzept als ein
Element eingebettet ist in die bestehende
Nachhaltigkeitsdiskussion. Galten Unter-
nehmen lange als das Problem auf dem
Weg zu einer nachhaltigen gesellschaftli-
chen Entwicklung, wird zunehmend er-
kannt, dass die Leistungsbeitrage von Un-
ternehmen durch ressourceneffiziente
Produkte und Produktionsverfahren, tech-
nologische und soziale Innovationen sowie
sozialverantwortliches und mitarbeiterori-
entiertes Handeln Schliisselressourcen auf
dem Weg zu mehr Nachhaltigkeit sind.
Unternehmen werden in dem MaBe Teil
der Problemlosung, indem sie 0kologische
und soziale Aspekte in ihr Kerngeschift
integrieren und als Faktoren fiir ihre lang-
fristige Wettbewerbsfahigkeit betrachten.
Zielkonflikte mit einer allein an dem tra-
dierten Wachstumsparadigma orientierten
Unternehmensfiihrung bleiben nicht aus,
denn solange Umsatz und Gewinn allein
als MaBstab des Erfolges bei Eigentiimern,
Investoren, Banken etc. gelten, ist ein
Umsteuern mit hohen Risiken behaftet.

Bereits seit mehr als 10 Jahren wird die
Debatte um die dkonomische, 0kologische
und soziale Verantwortung von Unter-
nehmen gefiihrt. Viele Unternehmen ha-
ben seither groBe Anstrengungen in die-
sem Bereich unternommen und dokumen-
tieren dies entsprechend in ihren Nach-
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haltigkeitsberichten. Als MaBstab fiir die
Berichterstattung haben sich die Richtli-
nien einer zivilgesellschaftlichen Initiati-
ve, der Global Reporting Initiative (GRI),
herausgebildet. In Deutschland berichten
inzwischen 90 Prozent der DAX30-
Unternehmen nach  diesem  Quasi-
Standard. Dies ist bemerkenswert, weil
sich in einer global vernetzten Wirtschaft
neue Formen der Rahmensetzung unter
Beteiligung von Wirtschaft, Politik und Zi-
vilgesellschaft herausbilden. Eine weitere
privatwirtschaftliche Initiative bereitet
derzeit ein Rahmenwerk fiir eine inte-
grierte Berichterstattung vor, mit der per-
spektivisch die noch {Ubliche Trennung
von Finanzberichterstattung und Nachhal-
tigkeitsberichterstattung aufgehoben wer-
den wird. Wenn dies gelingt, kinnte ein
Paradigmenwechsel hin zu einer Green
and Fair Economy erreicht werden.

Spatestens mit der Wirtschafts- und Fi-
nanzkrise nimmt jedoch auch die Politik
auf nationaler, europdischer und interna-
tionaler Ebene Unternehmen stirker in
die Pflicht, nachhaltig zu handeln. So be-
tont die EU-Strategie ,Europa 2020 - Stra-
tegie fiir Beschiftigung und intelligentes,
nachhaltiges und integratives Wachstum®*
die besondere Verantwortung der Unter-
nehmen. Auch die ,Nationale CSR-
Strategie“ der Bundesregierung geht in
diese Richtung. GroBe Bedeutung hatte
hier auf internationaler Ebene die Revisi-
on der OECD-Guidelines for Multinational
Enterprises von 2011. Gemeinsam mit
den UN-Leitprinzipien fir Wirtschaft und
Menschenrechte (2011) und den ILO-
Kernarbeitsnormen bilden die OECD-
Guidelines heute ein breit geteiltes Ver-
stdndnis dessen ab, was in Sachen Nach-
haltigkeit von Unternehmen erwartet
wird.

Bemerkenswert ist, dass auch Unterneh-
men auf die verdnderten Erwartungshal-

tungen und den drohenden Glaubwiirdig-
keitsverlust zunehmend mit kollektivem
Handeln reagieren. Im Rahmen des
Rio+20 Corporate Sustainability Forum
wurde eine Reihe von Plattformen
gelauncht, auf denen sich Unternehmen
zu gemeinsamen Aktionen verpflichten
(,Green Industry Platform®, ,Water Action
Hub®, ,Sustainable Energy for All%). All
diese Initiativen konnen dazu beitragen,
dass sich neue griine Technologien und
Innovationsansatze schneller und wir-
kungsvoller verbreiten.

5. Individuelle Ebene

Auf der individuellen Ebene ist der Ein-
zelne als Konsument, als Mitarbeiter und
als Biirger gefordert.

Im Verhiltnis zwischen Staat, Unterneh-
men und Konsumenten ist dabei zundchst
von einer gemeinsamen Verantwortung
fiir die Realisierung der Green and Fair
Economy auszugehen: ,Konsumentschei-
dungen filir nachhaltige Produkte und
Dienstleistungen spielen eine {beraus
wichtige Rolle, miissen aber andererseits
durch politische Rahmenbedingungen und
beherztes unternehmerisches Handeln
erst moglich gemacht werden® (Omann,
Ines/Bohunovsky, Lisa/Hinterberger,
Friedrich et al. 2012, S. 19 - 20).

Mitarbeiter - insbesondere Fiihrungskraf-
te - haben die Moglichkeit, sich fiir das
nachhaltige Handeln ,ihres“ Unterneh-
mens aktiv zu einzusetzen (z. B. durch die
Beteiligung an entsprechenden Leitbild-
entwicklungen, durch die Gewinnung von
Partnern im zivilgesellschaftlichen Be-
reich oder durch eigenes soziales Enga-
gement im Rahmen von Freiwilligen-
Programmen).



Als Biirger kann der Einzelne eine Green
and Fair Economy auf demokratischem
Wege einfordern - und folgenden ,Me-
chanismus® in Gang setzen (vgl. Omann,
Ines/Bohunovsky, Lisa/Hinterberger,
Friedrich et al. 2012, S. 20 - 21): Burger
bzw. die Zivilgesellschaft fordern von der
Politik nachhaltigere Strategien, MaB-
nahmen und Gesetze. Die Politik fordert
ihrerseits von den Unternehmen nachhal-
tigere Produkte und Dienstleistungen bzw.
eine entsprechende Arbeitsweise und for-
dert diese auch, sofern es erforderlich ist.
Das Angebot nachhaltigerer Produkte und
Dienstleistungen wiederum ermdglicht
den Konsumenten eine nachhaltigere Be-
friedigung ihrer Bediirfnisse.

6. Fazit

Abschliefend konnen und sollen Hand-
lungsprinzipien einer Green and Fair Eco-
nomy definiert werden. Die folgenden
Prinzipien formulieren - kurz und biindig
- die Leitlinien, an denen sich die Akteure
auf den einzelnen Ebenen orientieren soll-
ten, um die Entwicklung der Wirtschaft
hin zu einer Green and Fair Economy
wirksam zu unterstiitzen.

Prinzipien fir die Politik:

= Nachhaltigkeitsstrategien ganzheitlich
und partizipativ entwickeln!

= Nachhaltigkeitsstrategien konsequent
in Politik-, Haushalts- und Regulie-
rungsprozessen umsetzen!

Prinzipien fiir die Wirtschaft bzw. die Un-

ternehmen:

= Okologische und soziale Aspekte in
das Kerngeschaft der Unternehmen in-
tegrieren!

= Finanz- und Nachhaltigkeitsberichter-
stattung zusammenfiihren!
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= Nationale und internationale Richtli-
nien und Empfehlungen beachten!

= Kollektiv handeln und sich mit ande-
ren Unternehmen zu gemeinsamen
Aktionen verpflichten!

Prinzipien fiir die Individuen bzw. die

Konsumenten, Mitarbeiter und Biirger:

= Konsumenten: Nachhaltige Produkte
und Dienstleistungen nachfragen!

= Mitarbeiter: Nachhaltiges Handeln der
Unternehmen aktiv fordern und for-
dern!

= Biirger: Nachhaltige Strategien, MaB-
nahmen und Gesetze von Politik, Staat
und Verwaltung verlangen!
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Nur, wenn diese Prinzipien immer wieder
von allen Akteuren beherzigt werden und
sowohl ein Umdenken, als auch -handeln
auf allen Ebenen stattfindet, wird die
Transformation hin zu einer nachhaltigen
Wirtschaft gelingen konnen.
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Policy Brief 2012/07: Nachhaltigkeit und Solidaritat -
Grundgedanken einer neuen Finanzverfassung

Eine foderale Finanzverfassung mit bundesstaatlichem Fi-
nanzausgleich bleibt unverzichtbar. Nur so lassen sich die in
der Bundesrepublik grof3en regionalen ékonomischen Un-
terschiede ausgleichen und &ffentliche Aufgaben flachende-
ckend finanzieren. Die anstehende Neugestaltung der Fi-
nanzverfassung ab 2020 bietet die Chance, strukturelle
Mangel zu beheben. Ziel ist es, die 6ffentlichen Haushalte
von Bund, Landern und Kommunen nachhaltig zu konsoli-
dieren und einen modernen Sozialstaat zu sichern.

Policy Brief 2013/01: Wirtschaftliche Vorteile der Euro-
Mitgliedsschaft ftr Deutschland

Deutschland profitiert erheblich vom Euro. Die Mitglied-
schaft in der Wahrungsunion reduziert die Kosten des inter-
nationalen Handels und schitzt vor starken Wechselkurs-
schwankungen. Selbst wenn Deutschland einen Grof3teil
seiner Forderungen abschreiben musste, die es aufgrund der
Euro-RettungsmalBnahmen gegenlber den stark verschulde-
ten Staaten hat, Gberwiegen die Vorteile aus der Wahrungs-
union nach wie vor. Eine Rickkehr zur D-Mark ware daher
selbst bei einer rein wirtschaftlichen Betrachtung schadlich.
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