
Reinhard Mohn

Fundador

Reinhard Mohn, miembro de la dinastía de empresarios Bertelsmann en la quinta
generación, formó, en más de 40 años de vida profesional activa, una empresa que,
hoy en día, figura entre las más destacadas de su ramo a nivel internacional.
Haciendo alarde de gran valor a la hora de enfrentarse con riesgos empresariales, al
mismo tiempo que demostrando su gran vista de futuro y su saber hacer profesional,
este empresario excepcional cimentó en su vida profesional unas estructuras que,
actualmente, están dando trabajo a más de 100.000 personas.

A la hora de establecer la Bertelsmann Stiftung en el año 1977 se tuvieron en cuenta
no sólo los aspectos sociales, sino también los empresariales, por partes iguales.
Por un lado, la fundación continua el tradicional compromiso socio-cultural, político y
social de las familias propietarias Bertelsman y Mohn. Por otro, está destinada a
asegurar la continuidad empresarial.

Por esta razón, Reinhard Mohn transfirió el 16 de septiembre de 1993 el 68,8% de
su participación de capital en la Bertelsmann AG a la Bertelsmann Stiftung. Es
preciso señalar que la transmisión de una participación no va ligada
automáticamente al derecho a voto. El derecho a voto correspondiente a Reinhard
Mohn, por un total del 90% del capital social, fue transferido el 1 de julio de 1999 a la
nueva empresa Bertelsmann Verwaltungsgesellschaft mbH. Hoy en día, la Stiftung
tiene un 76,9 % de la participación.

Según el convencimiento del Sr. Mohn, el hecho de que la fundación de utilidad
pública se haya convertido en el propietaria de mayor reside en el postulado de que
las grandes fortunas deben someterse en todo momento a los deberes sociales que
conlleva la propiedad, exactamente como figura en la Ley Orgánica del Estado
Alemán.



Currículum Vitae de Reinhard Mohn

29/06/1921: Nacido en Gütersloh. Quinto hijo de un total de seis, siendo los padres
Heinrich y Agnes Mohn

1939: Tras cursar el bachillerato entró en el servicio „Reichsarbeitsdienst“ y
más adelante cumplió con el servicio militar obligatorio

1943: Prisionero de guerra del ejército americano en Túnez

1946: Tras ser prisionero de guerra comienza una formación de librero

1947: Se hace cargo de la dirección de la editorial e imprenta familiar (C.
Bertelsmann Verlag)

1971: Se convierte en presidente de la Junta Directiva de Bertelsmann AG

1977: Su iniciativa impulsa la creación de la Fundación Bertelsmann, sin
ánimo de lucro, en Gütersloh, que dirige como miembro único de la
Junta Directiva

1981: El día de su 60 cumpleaños asume la presidencia del Consejo de
Administración de Bertelsmann AG

1991: El día de su 70 cumpleaños abandona su cargo como presidente del
Consejo de Administración de Bertelsmann AG y sigue siendo el único
miembro de la Junta Directiva de la Fundación Bertelsmann

1993: Traspasa la mayoría del capital social de Bertelsmann AG a la
Fundación Bertelsmann y se hace cargo de la presidencia de la Junta
Directiva de la Fundación Bertelsmann

1998: Confiere la presidencia de la Junta Directiva de la Fundación
Bertelsmann al Dr. Mark Wössner, pero sigue siendo miembro de la
Junta Directiva de la fundación

1999: Renuncia a los derechos de voto sostenidos en exclusiva sobre aprox.
el 90% del capital social de Bertelsmann AG y los confiere a la recién
fundada sociedad Bertelsmann Verwaltungsgesellschaft mbH



2000: Tras el cese del Dr. Mark Wössner, reorganiza los gremios de la
Fundación Bertelsmann y asume la dirección de la Presidencia
compuesta por 5 miembros que se encuentra a la cabeza de un
Curatorio

2001: Transmite la presidencia al Dr. Gunter Thielen. Permanece como
miembro en este gremio

2002: Elige al Prof. Dr. Dr. h. c. mult. Heribert Meffert como presidente de la
Presidencia de la Fundación Bertelsmann. Meffert sucede a Dr. Gunter
Thielen, quien ocupa su cargo como presidente de la Junta Directiva de
Bertelsmann AG

2005: Reorganiza las estructuras de dirección. Se separan las funciones de
Curatorio y Presidencia (en el futuro Junta Directiva) siguiendo el
modelo de sociedades anónimas con éxito. El Curatorio se convierte en
un órgano de asesoramiento y control como „Consejo de
administración"



Distinciones:

1981: Hijo predilecto de la ciudad de Gütersloh
1994: Gran Cruz al Mérito de la República Federal de Alemania
1996: Galardón europeo a los fundadores
1997: Galardón Schumpeter de la ciudad de Viena
1998: Medalla de oro de la Federación Nacional de Fundaciones Alemanas
1998: Empresario del siglo
1998: Recibe el premio Príncipe de Asturias de la Casa de Su Majestad el Rey
1998: Cruz Federal del Mérito con Estrella de la República Federal de Alemania
1999: Medalla honorífica del land Renania del Norte-Westfalia
1999: Galardón Hanns-Martin-Schleyer
1999: Cruz Roja Española
2000: Medalla Bernhard-Harms del Instituto de Economía Mundial
2000: Medalla Jakob-Fugger de la Asociación bávara de Editores de Periódicos
2001: Doctor Honoris Causa por la Universidad de Münster
2001: Galardón del futuro 2002 de los comités sociales de la CDU
2003: Galardón Teddy-Kollek
2005: Hijo predilecto de la ciudad de Alcudia
2007: Recibió el premio Deutscher Gründerpreis (premio alemán para

empresarios) en la categoría „obra de vida“

Afiliaciones:

1996: Miembro honorífico del Club de Roma


